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Lyconet Career Contract

per Independent Lyconet Marketer

Premessa
Lyconet Marketing Agency Limited, con sede legale nel Regno Unito, C/O Price & Accountants Ltd, Wework, 3
Waterhouse Square, 138-142 Holborn, Londra, Inghilterra, ECIN 2SW, opera in tutto il mondo insieme alle sue

societa controllate (di seguito: "Marketing Agency").

La Marketing Agency collabora con myWorld International AG, con sede legale in Grazbachgasse 87-91, 8010
Graz, Austria e numero di registro delle imprese FN 389134 g (di seguito: "myWorld").

Parte essenziale di questa collaborazione tra la Marketing Agency e myWorld e I'intermediazione di vendite per il
Benefit Program di myWorld, nonché la promozione dell’adesione al Benefit Program di nuovi Clienti e Aziende

Partner.

myWorld International AG e le societa del suo gruppo (di seguito denominate "Gruppo myWorld"), cosi come i
Partner nello sviluppo commerciale, gestiscono il Benefit Program. Il Benefit Program consente ai Clienti di ricevere
vantaggi acquistando beni e servizi dal Gruppo myWorld e/o dalle Aziende Partner (per maggiori informazioni si

veda: www.myworld.com).

Le Aziende Partner sono societa partner o fornitori di servizi che partecipano al Benefit Program attraverso un

rapporto contrattuale con myWorld per offrire ai clienti vantaggi nell'acquisto di beni e servizi.

| Clienti aderiscono al myWorld Benefit Program in virtu di un contratto sottoscritto con myWorld, e non hanno

alcun rapporto contrattuale con la Marketing Agency.

In Italia, Lyconet Italia Srl, con sede legale in Viale del lavoro, 33, 37036 San Martino Buon Albergo (Verona), Italia,
iscritta al registro delle imprese con il numero REA VR-435170, indirizzo e-mail international.support@lyconet.com
(di seguito: "Lyconet") € il partner contrattuale degli incaricati alle vendite, detti Lyconet Marketer (di seguito:
"Marketer").

Il presente Contratto costituisce un accordo supplementare al Lyconet Marketing Agreement.

§ 1 Oggetto del contratto
(1) Invirtu del presente accordo (“Lyconet Career Contract”) il Marketer pud svolgere, senza alcun obbligo in tal

senso, le seguenti attivita:

(a) Distribuire prodotti, servizi e viaggi del Gruppo myWorld e/o delle Aziende Partner,

(b) Promuovere l'intermediazione delle vendite di prodotti, servizi e viaggi del gruppo myWorld e/o delle
Aziende Partner,

(c) Promuovere la registrazione gratuita di nuovi Clienti e fornire supporto ai Clienti gia registrati,

(d) Promuovere la registrazione di nuove Aziende Partner e fornire il supporto a quelle gia parte del
Benefit Program,

(e) Promuovere le adesioni gratuite alla Marketing Agency da parte di nuovi Marketer e fornire supporto
ai Marketer gia aderenti. Promuovendo I'adesione alla Marketing Agency, il Marketer assume la

qualifica di Sponsor / Aderente "Segnalatore".
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Per la conclusione del presente accordo e per lo svolgimento delle attivita sopra indicate non € richiesto alcun

compenso al Marketer.

)

Il Marketer € autorizzato a promuovere la registrazione di nuove Aziende Partner in conformita con il presente
accordo, a condizione che queste:
(@) abbiano meno di 100 dipendenti (Full Time Equivalent), o
abbiano un fatturato annuo inferiore a € 10 milioni, o
(b) abbiano meno di dieci filiali sul territorio italiano, e non ne abbiano alcuna all’estero, o

(c) non siano parte di un accordo di affiliazione commerciale in qualita di franchisee.

Al Marketer é vietato prendere contatti o avviare trattative con aziende che non rispettino i requisiti indicati al

paragrafo (2), o comungue svolgere una qualsiasi attivita promozionale ai fini della loro registrazione, a meno che

myWorld non acconsenta espressamente e preventivamente per iscritto.

L’elenco aggiornato delle Aziende Partner pud essere consultato sul sito www.myworld.com.

©)

(4)

()

(6)

Con la sottoscrizione del Lyconet Career Contract, il Marketer pud promuovere il Benefit Program e la
Marketing Agency, e quindi registrare nuove Aziende Partner, Clienti o Marketer in tutti i Paesi in cui opera

Lyconet. L’elenco di tutti i Paesi in cui opera Lyconet puo essere consultato sul sito www.lyconet.com.

Il Marketer € libero di organizzare autonomamente il tipo, il luogo, la durata e 'ambito della propria attivita.

Lyconet non impone né fornisce ai Marketer obiettivi di vendita, obblighi di acquisto o distribuzione, altri obblighi

operativi o istruzioni.

Nello svolgimento delle attivita richiamate ai sensi del paragrafo (1), il Marketer deve garantire il rispetto della
normativa applicabile. Il Marketer attesta sotto la propria responsabilita di non trovarsi in alcuna condizione di
incompatibilitd lavorativa con la figura di incaricato alle vendite e I'eventuale apertura di partita IVA al
superamento dei limiti di legge. Egli & inoltre consapevole del fatto che I'attivita di incaricato alle vendite &
incompatibile con alcune tipologie di dipendenti pubblici e che le provvigioni percepite potrebbero dar luogo a
penalizzazioni o revoche nel caso si trovasse in talune situazioni quali, ad esempio: cassa integrazione,
mobilita, disoccupazione ecc. cosi come qualunque altra ipotesi di incompatibilita prevista dalle vigenti
disposizioni normative.

E fatto espresso divieto al Marketer di presentarsi come dipendente di Lyconet o di fornire in qualsiasi modo,
nei rapporti commerciali con Clienti, Aziende Partner o altri Marketer, I'impressione di essere dipendente o in
ogni modo collegato a Lyconet a ad un'impresa ad essa collegata ('elenco € disponibile sul sito

www.lyconet.com).

§ 2 Risoluzione del contratto: inizio, durata e risoluzione del Lyconet Career Contract

(1) I Marketer sottoscrive il Lyconet Career Contract accettandolo sul sito web www.lyconet.com (in breve:

"sottoscrizione del contratto”).

In particolare, cliccando sul pulsante "Accetta I'accordo e continua" visibile nel modulo di registrazione digitale sul

sito www.lyconet.com, il Marketer conferma di aver letto ed accettato il Lyconet Career Contract e il Lyconet

Compensation Plan (di seguito "Compensation Plan").
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Ciascun Marketer puo sottoscrivere il Lyconet Career Contract solo una volta e solo a partire dal compimento del
diciottesimo anno di eta e solo a seguito della sottoscrizione del’Accordo Lyconet Marketing. In caso di registrazione
di un soggetto minorenne o di registrazioni multiple, Lyconet ha il diritto di recedere per giusta causa da tutti i
rapporti contrattuali in essere (vedi anche § 2(4)), e di revocare i vantaggi che nel frattempo tale persona abbia

ottenuto.
(2) Il Lyconet Career Contract entra in vigore con la sottoscrizione del Lyconet Career Contract come sopra definito.
(3) Il Lyconet Career Contract ha durata indeterminata. Ciascuna parte pud recedere in qualsiasi momento dal

contratto mediante comunicazione scritta da inviare con preavviso di almeno 30 giorni. | Marketer possono

inviare la comunicazione di recesso tramite e-mail a international.support@lyconet.com. Il termine di 30 giorni

decorrera solo una volta effettivamente ricevuta la comunicazione scritta: per questo motivo, sia Lyconet sia il
Marketer si impegnano a confermare all’altra parte la ricezione della comunicazione nel piu breve tempo

possibile e, in ogni caso, entro le 24 ore.

In caso di esercizio del diritto di recesso da parte di una qualsiasi delle parti, il Marketer conserva tutti i diritti e
gli obblighi derivanti dalla propria posizione fino al momento dell’effettiva risoluzione del Lyconet Career

Contract.

(4) Entrambe le parti contraenti hanno il diritto di recedere dal Lyconet Career Contract in ogni momento e senza
preavviso per giusta causa. Lyconet ha diritto di recedere dal Contratto per giusta causa nei seguenti casi:

(@) All'atto della sottoscrizione del Lyconet Career Contract, il Marketer rilascia consapevolmente
dichiarazioni false.

(b) I Marketer rilascia consapevolmente dichiarazioni false o fuorvianti sul business model di Lyconet o di
myWorld e sulle sue Aziende Partner.

(c) Il Marketer utilizza marchi depositati e/o registrati di Lyconet, myWorld o delle loro Aziende Partner
senza essere stato autorizzato.

(d) Il Marketer viola gravemente o ripetutamente i suoi obblighi di cui al § 3.

(e) Il Marketer arreca un danno significativo agli interessi economici o alla reputazione di Lyconet, myWorld
o delle sue Aziende Partner.

(f) I Marketer viola ogni altra disposizione del Lyconet Career Contract.

In ogni caso, prima di esercitare il diritto di recesso ad nutum, ciascuna parte si impegna a fornire all’altra un

termine entro cui porre rimedio all’eventuale inadempimento.

(5) In seguito alla cessazione del Lyconet Career Contract per qualsiasi motivo, Il Marketer pud presentare
nuovamente richiesta di sottoscrizione di un Lyconet Career Contract, purché siano rispettati i requisiti di cui al
paragrafo (1) del presente Art. 2. In questo caso occorrera I'espresso consenso scritto di Lyconet. La richiesta

deve pervenire per iscritto, anche tramite e-mail, all'indirizzo international.support@lyconet.com.
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§ 3 Diritti e obblighi del Marketer

(1) I Marketer non deve fornire informazioni false o fuorvianti sui prodotti e servizi pubblicizzati, o sul business

model e sull'attivita di Lyconet, myWorld e delle Aziende Partner.

Il Marketer non deve effettuare dichiarazioni false o fuorvianti sul proprio reddito o sul potenziale di guadagno
legato alla partecipazione alla Marketing Agency. Il Marketer deve spiegare in modo chiaro ai potenziali nuovi
Marketer, sin dal primo contatto con gli stessi, che la possibilita di ottenere vantaggi deriva dagli sforzi profusi

nel corso dell’attivita di promozione.

(2) Qualora il Marketer pubblicizzi i prodotti e/o i servizi di Lyconet o myWorld sui propri siti internet, blog,
forum, pagine social (come Facebook, Instagram, etc.) o online, € tenuto a rispettare le regole di seguito

elencate.

(@) Prima di utilizzare, creare o pubblicizzare siti web proprietari, documenti di marketing, contenuti audio
e video (anche contenenti riferimenti a figure professionali), pagine su social media, o ogni altro
materiale di vendita o pubblicitario creato in modo indipendente, il Marketer deve richiedere ed
ottenere il previo consenso scritto via e-mail di Lyconet (le richieste devono essere inviate a

international.support@lyconet.com), che potra essere negato discrezionalmente dalla stessa.

(b) Nel caso in cui il Marketer pubblicizzi i prodotti e/o i servizi di Lyconet, myWorld e/o delle Aziende
Partner su altri canali, come social network (ad esempio Facebook, Instagram, ecc.), blog o chat room
(ad esempio WhatsApp, Telegram, Snapchat, ecc.), esso e tenuto a rilasciare solo dichiarazioni
veritiere e non fuorvianti o illegali, ad identificarsi con il suo nome completo (essendo vietati post
anonimi o pubblicati con utilizzo di uno pseudonimo), e ad utilizzare esclusivamente i suoi canali

privati.

(c) Il Marketer deve sempre identificarsi come Independent Lyconet Marketer (si veda anche il § 1(6)).

(3) Per tutta la durata del Lyconet Career Contract, il Marketer si asterra dallo svolgere attivita in concorrenza
con Lyconet e/o myWorld, ad esempio tentando di promuovere 'adesione di Clienti, Aziende o Marketer

ad attivita concorrenti.

(4) La sottoscrizione del presente accordo non concede al Marketer alcuna esclusiva territoriale nello

svolgimento dell'attivita.

(5) I Marketer riconosce espressamente che, con il presente Lyconet Career Contract, Lyconet non intende cedere
la titolarita, né concedere al Marketer alcun diritto di utilizzo, in relazione a qualsivoglia materiale o informazione
su cui insistano diritti di proprieta intellettuale (siano essi registrati o meno e ivi inclusi, a mero titolo di esempio,
marchi, denominazioni sociali, nomi commerciali, nomi a dominio, slogan e ogni altro segno distintivo;
invenzioni, modelli di utilita e design; creazioni, disegni, immagini, fotografie, testi e ogni altra opera autorale;
software e banche dati; know-how e segreti commerciali) di Lyconet stessa. Il Marketer non potra pertanto
riprodurre, distribuire, rendere accessibili al pubblico o modificare in tutto o in parte i materiali oggetto di diritti
di proprieta intellettuale di Lyconet senza aver ottenuto il previo consenso scritto da parte di Lyconet, se non nei

limiti dell’'uso contrattualmente concesso dei materiali ufficiali e, in ogni caso, senza violare i diritti di terzi e con
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modalita tali da non generare alcun pregiudizio, attuale o potenziale, ai diritti di proprieta intellettuale di Lyconet.

E inoltre fatto divieto al Marketer di registrare, in qualsiasi paese del mondo e con qualsiasi modalita, propri
marchi, opere o altri materiali che contengano riferimenti a marchi, prodotti, opere, materiali o qualsiasi altro
oggetto di diritti di proprieta intellettuale (siano essi registrati o non registrati) di Lyconet, dei suoi Partner e/o
delle societa del Gruppo myWorld. Il divieto che precede si applica sia ai segni identici che a quelli simili e/o
confondibili. E inoltre vietato I'utilizzo di marchi, segni distintivi, titoli di opere o altri diritti di proprieta di Lyconet,
dei suoi Partner e/o delle societa del Gruppo myWorld nella cosiddetta pubblicita sui motori di ricerca (quali, a
mero titolo di esempio, GoogleAdWords), nella pubblicita tramite link sponsorizzati o in attivita pubblicitarie

online simili senza previa autorizzazione scritta del titolare dei diritti.

(5) | servizi di Lyconet o dei suoi Partner possono essere presentati ai Marketer durante incontri individuali o con
piu partecipanti, durante eventi di networking online o in presenza e/o durante conferenze online (webinar)
secondo quanto stabilito per legge. | servizi non possono essere offerti in altri punti vendita, quali punti vendita
al dettaglio (ad esempio supermercati), piattaforme di commercio online quali eBay e Amazon, in programmi

televisivi di vendita, tramite telemarketing o tramite canali di vendita comparabili.

(6) Nel corso dell’attivita, il Marketer non deve dare I'impressione di agire per conto o in nome di Lyconet, ed &
obbligato a presentarsi come un “Independent Lyconet Marketer" (si veda § 1(6)).
Il Marketer deve provvedere affinché i suoi siti web, la cancelleria, i biglietti da visita, I'eventuale materiale
pubblicitario apposto sulle auto, nonché ogni altra forma di pubblicita e materiale promozionale riporti sempre

la dicitura “Independent Lyconet Marketer”.

(7) Al Marketer & severamente vietato stipulare contratti, ricevere o inoltrare pagamenti, richiedere e contrarre
prestiti, sostenere spese, contrarre obbligazioni, aprire conti bancari, rendere dichiarazioni vincolanti o, piu in
generale, agire per conto o nell'interesse di Lyconet. Lyconet non conferisce al Marketer alcun potere di

rappresentanza nei confronti di terzi.

(8) Il Marketer non & responsabile del’adempimento degli obblighi scaturenti da una transazione che egli abbia

intermediato.

(9) Il Marketer comunichera in tempo utile il luogo, I'ora ed il contenuto degli eventi online e/o in presenza rivolti a

piu di 100 partecipanti, prima di richiedere a Lyconet tramite e-mail a events.it@lyconet.com la pubblicazione

dell’evento stesso sul sito. Lyconet potra richiedere la modifica o la cancellazione dell’evento qualora cio fosse

ritenuto nell'interesse della societa.

(10) Lyconet si riserva il diritto di limitare I'accesso al back office del Marketer (Lyconet App e sito web), ad altri
sistemi, nonché al pagamento dei compensi dovuti in conformita con il Compensation Plan (Appendice 1) di
Lyconet senza preavviso, esclusivamente per giusta causa. Lyconet informera immediatamente il Marketer di
questa sospensione. Ai fini della sospensione, costituisce giusta causa, a titolo meramente esemplificativo e
non esaustivo, la violazione da parte del Marketer dei suoi obblighi contrattuali o di ogni legge applicabile,
nonché l'errata/incompleta/non veritiera indicazione del suo numero di P.IVA o dei suoi dati personali. Tale
sospensione rimarra in vigore fino a quando la violazione non sara stata sanata dal Marketer. |l Marketer non

ha diritto ad alcun benefit derivante dal Compensation Plan durante una sospensione giustificata.
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§ 4 Vantaggi derivanti dal Compensation Plan

(1) Il Marketer riceve un compenso stabilito da Lyconet per le sue attivita di intermediazione in conformita con il

Compensation Plan (allegato come Appendice 1).

(2) Ilcompenso dovuto al Marketer verra bonificato da Lyconet, previa notifica tramite SMS/ notifica push, sul conto
corrente indicato dal Marketer. Resta inteso che Lyconet procedera al bonifico solo una volta che i benefici
maturati dal Marketer abbiano raggiunto I'importo minimo indicato nel back office. Il bonifico verra effettuato con

cadenza mensile secondo le scadenze pubblicate su www.lyconet.com/production.

Qualora I'importo minimo non sia stato raggiunto entro una delle predette scadenze, i benefici maturati dal
Marketer verranno bonificati sul conto corrente non appena tale importo minimo sia stato raggiunto. Nel caso in
cui il Lyconet Career Contract venisse risolto — per qualsiasi motivo — prima del raggiungimento dell'importo
minimo, I'importo nel frattempo maturato verra bonificato, previa notifica tramite SMS/ notifica push, sul conto

corrente indicato dal Marketer.

(4) Le parti convengono che non sussistono né possono essere fatte valere pretese maggiori di quelle riconosciute
dal presente contratto. Con il pagamento dei compensi in conformita ai paragrafi (1) e (2), vengono definite tutte
le pretese del Marketer derivanti da e in connessione con il Lyconet Career Contract, vale a dire tutte le spese
di viaggio, costi amministrativi, costi telefonici o altre spese per materiale pubblicitario, nonché tutti gli altri costi
sostenuti in relazione alladempimento del contratto. Inoltre, la remunerazione per la creazione ed il
mantenimento dei contatti del Lyconet Marketer nonché del database di clienti myWorld € inclusa nei vantaggi
descritti ali paragrafo (1) cosicché, in caso di risoluzione del Lyconet Career Contract da parte di una delle due
parti, nessun ulteriore indennizzo oltre ai vantaggi di cui al paragrafo (1) (a titolo, ad esempio, di buonuscita o

risarcimento) sara dovuto da Lyconet.

8 5 Trasferimento del contratto

(2) Il trasferimento del rapporto contrattuale ad un Marketer diverso richiede il consenso scritto da parte di Lyconet,

che non potra essere irragionevolmente negato.

(2) Tuttavia, se il Marketer desidera trasferire solo i benefici derivanti dalla propria attivita ad un Marketer diverso,
senza pero trasferire il business cid sara possibile solo tramite previo consenso scritto da parte di Lyconet, che
non potra essere irragionevolmente negato. A tal fine, il Marketer dovra fornire a Lyconet il contratto di cessione

dei benefici concluso con il terzo ed una copia dei contratti sottoscritti con Lyconet.

8 6 Riservatezza

(1) I Marketer ha I'obbligo di mantenere riservati tutti i segreti aziendali e commerciali di Lyconet che gli sono stati
comunicati ed indicati come tali da Lyconet, o di cui abbia avuto conoscenza durante la sua attivita di Lyconet
Marketer, anche dopo la cessazione del rapporto contrattuale con Lyconet.

(2) Subito dopo la cessazione del rapporto contrattuale con Lyconet, il Marketer deve restituire a Lyconet ogni

materiale sulle procedure commerciali interne che gli & stato fornito.
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(3) Il Marketer si impegna a far osservare questi stessi obblighi di riservatezza, garantendone il rispetto, anche a

terze persone all'interno dell'azienda del Marketer.

7 Raccolta, elaborazione e utilizzo dei dati personali

@)

)

®3)

Lyconet tratta i dati personali del Marketer secondo le disposizioni della legge applicabile, ivi incluso il
Regolamento (UE) 2016/679. Per maggiori informazioni, si invita il Marketer a consultare la Privacy Policy

di Lyconet disponibile nella sezione dedicata del sito www.lyconet.com.

Lyconet e il Marketer tratteranno i dati personali di clienti e/o altri Marketer e/o Aziende Partner raccolti o
resi noti in esecuzione del presente contratto in via autonoma, configurandosi quali titolari autonomi del
trattamento. Il Marketer si impegna a manlevare e tenere indenne Lyconet per qualsiasi danno che possa
derivare da violazioni del presente contratto e/o da eventuali rivendicazioni da parte di terzi, compresi gli
interessati, conseguenti a operazioni di trattamento autonomamente svolte dal Marketer in violazione della

normativa applicabile in materia di protezione dei dati personali.

Anche dopo la cessazione del contratto, al Lyconet Marketer non & consentito utilizzare per qualunque
finalita, e anche per scopi pubblicitari, i dati dei clienti e/o Marketer, dei Partner contrattuali o altri dati,
elenchi e informazioni riservati a lui affidati e/o che gli siano stati resi noti nell'ambito della sua attivita di

Marketer.

8§ 8 Esclusione di responsabilita

(1) Lyconet non pud essere ritenuta responsabile per I'inadempimento ai propri obblighi derivanti dal presente

Lyconet Career Contract dovuto a cause di forza maggiore quali, a titolo meramente esemplificativo, pandemie,

difficolta di approvvigionamento dovute alla mancanza di materie prime, tumulti politici, guerre, scioperi,

interruzioni operative e di altro tipo presso Lyconet o i suoi fornitori. Lyconet non puo inoltre essere ritenuta

responsabile in caso di mancata o tardiva consegna di un prodotto/servizio da parte dei suoi fornitori, e per il

conseguente ritardo o la mancata consegna al Marketer da cid causati, salvo il caso di dolo o colpa grave

imputabile a Lyconet.

(2) Lyconet rispondera solo in conformita alle disposizioni di legge. Cid vale anche per i danni derivanti da

comportamenti tenuti nel corso delle trattative contrattuali e dall'esecuzione di atti non autorizzati. E esclusa

gualsiasi ulteriore responsabilitd per danni.

(3) Fatto salvo quanto previsto da inderogabili previsioni di legge, Lyconet € esonerata da ogni e qualsiasi

responsabilita che non dipenda da dolo o colpa grave. Cio vale anche per i danni indiretti, in particolare per il

lucro cessante.

(4) Lyconet non puo essere ritenuta responsabile per danni di qualsiasi natura causati dalla perdita di dati sui server

che non derivino da dolo o colpa grave della stessa.
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§ 9 Prescrizione

Tutti i diritti derivanti dal presente rapporto contrattuale si prescrivono, per entrambe le parti, nella misura in cui cio
sia consentito dalla legge, in 12 mesi. Il termine di prescrizione inizia a decorrere quando il credito diventi esigibile
o quando il credito sorga o sia riconoscibile. Restano ferme le disposizioni di legge che prevedono un termine di

prescrizione inderogabile piu lungo.

8 10 Modifiche del contratto, leqge applicabile, foro competente;

(1) Lyconet ha il diritto di modificare il presente Lyconet Career Contract se cio si rende necessario per ragioni
economiche o legali che incidano in maniera significativa sull’Accordo, quali modifiche alla legge, comprovate
variazione dei prezzi dei servizi richiesti e di altri costi generali come i costi dei fornitori di servizi esterni, aumenti
salariali e/o variazioni delle tasse e delle commissioni e/o variazioni generali e significative dei costi dovute
allinflazione o alla deflazione. Lyconet notificherd eventuali modifiche con un preavviso di 30 giorni prima
dell'entrata in vigore della modifica stessa, specificando la futura modifica contrattuale (in breve: "modifica")
via e-mail e pubblicandola all'interno del back office del Marketer. Il Marketer ha il diritto di opporsi all’entrata in
vigore di tali modifiche, inviando un’e-mail a [international@lyconet.com. In caso di opposizione da parte del

Marketer il Lyconet Career Contract si intendera risolto a partire dall'entrata in vigore delle modifiche stesse.

A meno che il Marketer non receda dal contratto o si opponga alle modifiche prima che queste entrino in vigore,
le stesse entreranno in vigore alla data specificata nell'avviso di modifica. Lyconet & tenuta ad informare il
Marketer del significato del suo silenzio-assenso sulla possibilita di opposizione contenuta nell'avviso di
modifica. Se il rapporto contrattuale viene risolto a causa della comunicazione di modifica, il Marketer conserva
fino alla cessazione effettiva del rapporto contrattuale i diritti e gli obblighi nonché le pretese derivanti dalla
situazione contrattuale fino a quel momento vigente. In caso di risoluzione dell’Accordo Lyconet Marketing, i
compensi nel frattempo acquisiti dal Marketer verranno bonificati sul conto corrente da esso indicato in fase di
registrazione entro [30 giorni] dalla cessazione del rapporto contrattuale.

(2) Eventuali modifiche o integrazioni al presente Lyconet Career Contract devono essere effettuate per iscritto.

(3) Il presente contratto & retto dalla legge italiana. Per ogni controversia derivante dall'interpretazione o
dall’applicazione del presente contratto la competenza spetta al giudice del luogo in cui il Marketer ha la

residenza o il domicilio effettivo.



